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COMMISSIONE DI VALUTAZIONE E SELEZIONE DEI PARTECIPANTI
AL PROGETTO

“A.G.R.I.LT.O.U.R. - ACT TOGETHER TO PROMOTE
SUSTAINABILITY PATHS IN THE SECTOR AGRO-RURAL
TOURISM”

OGGETTO: verbale delle operazioni di selezione dei candidati al primo bando di selezione del progetto
“A.G.R.I.LT.0.U.R.” finanziato nell’ambito del programma Erasmus Plus- Ambito VET, approvato con
decisione dell’Agenzia Nazionale Erasmus Plus INAPP- Convenzione n. 2020-1-{T01-KA102-008065

Addi, I'anno 2021, il giorno martedi 27 del mese di MAGGIO, alle ore 10:00, visto il DPCM dell’8 marzo Art. 1.
Comma a Misure per il contrasto e contenimento sull'intero territorio nazionale del diffondersi del virus
COVID-19 secondo cui sono sospesi i congressi, le riunioni, i meeting e gli eventi sociali la Commissione di
valutazione al fine di effettuare i collogui di selezione nell’ambito del progetto per I'assegnazione din. 10 per
la SPAGNA in favore dei candidati che hanno presentato domanda entro i termini del bando, ha ritenuto
opportuno effettuare i colloqui di selezione via SKYPE:

Sono presenti i seguenti membri della Commissione di selezione, nominata in data 19/07/2021:

e Prof. Gavino Sanna- | commissario in lingua italiana
* Dott. Raffaele Poto - Il commissario lingua italiana
¢ Dott.ssa Maria Antonia Stracuzzi — commissario lingua spagnola

La Commissione, sulla scorta dell’elenco degli ammessi in base alla verifica del possesso dei requisiti previsti
dal bando e della formalita dei documenti di candidatura inviati, ha valutato il Curriculum Vitae dei candidati
(con relative certificazioni e referenze) assegnando fino a un massimo di 5 punti. Ha poi proceduto ad
effettuare un colloguio conoscitivo — motivazionale ed un colloquio linguistico dei candidati presenti
assegnando un punteggio massimo di 20 punti ciascuno (al quale puo sommarsi S punti aggiuntivi per
certificazione linguistica) e massimo 5 punti il voto del Diploma, secondo il seguente prospetto.

Colloquio motivazionale ~ |dala20
Colloguio linguistico (da1a20
cv 'dalas
Voto Diploma 'dalas
Certificazioni linguistiche Max 5

Totale 55

Risultano presenti i seguenti candidati, di cui si & proceduto ad accertare l'identita mediante corrispondenza
dei dati con un documento di riconoscimento:

/]
MIRIAM SCANU [l )
LAVINIA ANGIONI /

SEBASTIAN PILLONI /i
ILARIA ARCERI P, l






ANNA MARONGIU
FEDERICO CONTU
SARA SALARIS

CHIARA LILLIU
SABRINA RUIU
MARINA SANGUINETTI

| colloqui hanno avuto inizio in data 27 LUGLIO alle ore 10:00. Ogni candidato si & collegato tramite SKYPE e
ne sono state accertate le generalita mediante esibizione del documento di riconoscimento.

Ogni candidato viene esaminato dalla Commissione con domande riguardanti la propria motivazione
personale nei confronti dell’esperienza di tirocinio a lungo temine all’estero, alle proprie attitudini e
esperienze professionali e/o personali, nonché la capacita di comunicazione nella lingua inglese.

| colloqui con i candidati terminano alle ore 13:00 del 27 LUGLIO. | candidati vengono congedati dopo aver
loro comunicato che la graduatoria finale della selezione sara pubblicata il giorno 28 LUGLIO 2021 p.v.

Il giorno 28/07/2021 alle ore 10:30, la Commissione si riunisce per procedere con la valutazione delle
competenze curricolari e della scheda motivazionale secondo i criteri individuati.

La Commissione procede quindi con la compilazione della scheda di valutazione per ciascun candidato con
indicazione del voto complessivo, collegialmente e all’'unanimita attribuito sulla base delle valutazioni
eseguite dai singoli membri della Commissione, suddiviso nei tre ambiti:

Colloguio motivazionale Max. 20
Colloquio linguistico Max. 20
Curriculum Vitae Max. 5

- Voto Diploma Max. 5
Certificazioni linguistiche Max. 5

Sono ritenuti idonei i candidati che abbiano ottenuto un punteggio pari o superiore a 30 punti.

Al termine delle operazioni di valutazione vengono stilata la seguente graduatoria:

N. |CANDIDATO ~ [ESITO PUNTEGGIO |
1 |SARA SALARIS IDONEO BENEFICIAIRIO 50

2 | LAVINIA ANGIONI | IDONEO BENEFICIARIO 50

3 | SABASTIAN PILLONI IDONEO BENEFICIARIO 50

4 | MIRIAM SCANU IDONEO BENEFICIARIO 45

5 | ANNA MARONGIU IDEONEO BENEFICIARIO 42

6 |ILARIA ARCERI _ IDONEO BENEFICIARIO 40 |
7 | FEDERICO CONTU IDONEO BENEFICIARIO 38

8 | MARINA SANGUINETTI IDONEO BENEFICIARIO 38

9 | CHIARA LILLIU IDONEO BENEFICIARIO 36

| 10 | SABRINA RUIU IDONEO BENEFICIARIO 36

Tutta la documentazione relativa candidati viene conservata agli atti e consiste in:
- Documentazione trasmessa unitamente alla domanda di candidatura;
Curriculum vitae e scheda motivazionale redatti dal candidato;




- Scheda di valutazione del candidato.

La Commissione approva all’'unanimita i risultati delle valutazioni effettuate e le conseguenti graduatorie e
termina i lavori alle ore 12:00 del mercoledi 28/07/2021.

Il presente verbale viene letto, confermato e sottoscritto dai membri della Commissione.
La commissione:

Prof. Gavino Sanna — | commissario in lingua italiana
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